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Tesis doctorales defendidas en la USAL, por línea de investigación del Programa, desde 2018 hasta la finalización del curso 2021-22 

Línea de 
Investigación 
del Programa 

Apellidos y nombre Título de la tesis doctoral 
Fecha de 
defensa 

Directores 

Años 
transcurridos 

entre el ingreso 
del estudiante y 

la defensa 

Califica
ción 

Mención 
Doctor 

Internaciona
l 

Premio 
extraordinari

o 

Enlace al repositorio 
institucional  

(art. 14.5 del RD99/2011) 

Comportamie
nto de los 
Mercados 

Dumont Vilares 
Teixeira De 
Melo,António José 

Ewom effect on business 
performance in rural tourism 
accommodation 

16/01/2020 
Hernández Maestro,Rosa 
María(C); Muñoz 
Gallego,Pablo Antonio(D) 

4 SL Concedida SI http://hdl.handle.net/10366
/143814 

Comportamie
nto de los 
Mercados 

Fernández 
Herrero,Milagros 

Antecedentes y efectos sobre 
la satisfacción de la autonomía 
del turista en la planificación 
del viaje. El papel moderador 
de la crisis económica 

22/07/2019 
Hernández Maestro,Rosa 
María(D); González 
Benito,Óscar(C) 

2 SL No 
solicitada SI http://hdl.handle.net/10366

/140400 

Comportamie
nto de los 
Mercados 

Nieto García,Marta 

Consumer decision making. The 
effect of information on 
willingness to pay and 
performance 

12/02/2018 
González Benito,Óscar(C); 
Muñoz Gallego,Pablo 
Antonio(D) 

4 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366
/137351 

Comportamie
nto de los 
Mercados 

Pérez 
Santamaría,Samant
a 

Private label supplier 
disclosure: Implications for 
manufacturers, retailers and 
consumers 

20/11/2020 
Martos Partal,María 
Mercedes(D); Garrido 
Morgado,Álvaro(C) 

4 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366
/145420 

Comportamie
nto de los 
Mercados 

Reis Neto,José 
Francisco dos 

La Estrategias de Marketing y 
Competitividad de las Micro y 
Pequeñas Empresas en las 
Zonas Periféricas: el caso de 
Brasil 

07/09/2018 Muñoz Gallego,Pablo 
Antonio(D) 2 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366

/139499 

Creación de 
Empresas e 
Innovación 
Empresarial 

Vargas 
Morúa,Gioconda 

Bienestar de los 
emprendedores y 
franquiciadores: factores claves 
desde una revisión sistemática 

18/07/2019 
Sánchez García,José 
Carlos(D); Vázquez 
Suárez,Luis(C) 

3 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366
/141016 

Diseño de 
Procesos de 
Negocio 

Morales 
Serazzi,Manuel 
Alejandro 

Analítica de datos y calidad de 
la información para la toma de 
decisiones de Marketing 

10/03/2021 
González Benito,Óscar(C); 
Martos Partal,María 
Mercedes(D) 

4 SL No 
solicitada - http://hdl.handle.net/10366

/145794 

Diseño de 
Procesos de 
Negocio 

Oliveira Santos 
Bezerra,Hannah De 

The effect of integration with 
suppliers and customers on 
operational performance: 
Evidence from brazilian 
manufacturers 

17/01/2020 

González 
Benito,Javier(D); 
Lannelongue 
Nieto,Gustavo 
Sebastián(C) 

7 SL No 
solicitada - http://hdl.handle.net/10366

/143812 

Diseño de 
Procesos de 
Negocio 

Rincón 
Ballesteros,Dora 
Lucía 

Perspectivas empresariales 
sobre sistemas de gestión de 
seguridad alimentaria 

29/10/2021 

González 
Benito,Javier(D); 
Lannelongue 
Nieto,Gustavo 

6 SL Concedida SÍ http://hdl.handle.net/10366
/149398 
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Línea de 
Investigación 
del Programa 

Apellidos y nombre Título de la tesis doctoral 
Fecha de 
defensa 

Directores 

Años 
transcurridos 

entre el ingreso 
del estudiante y 

la defensa 

Califica
ción 

Mención 
Doctor 

Internaciona
l 

Premio 
extraordinari

o 

Enlace al repositorio 
institucional  

(art. 14.5 del RD99/2011) 

Sebastián(C) 

Empresa 
Familiar 

Reyes 
Reina,Fernando 
Enrique 

La propiedad familiar y las 
fusiones y adquisiciones: un 
estudio bajo la óptica de la 
riqueza sociemocional 

20/04/2018 

Suárez 
González,Isabel(D); 
Sánchez Bueno,María 
José(C) 

5 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366
/143821 

Empresa 
Familiar Yaman,Serhat 

Cash holding in family 
controlled firms: how 
ownership structure, corporate 
governance and european 
financial crisis affect cash 
holding? 

22/05/2019 Lozano García,María 
Belén(D) 6 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366

/141023 

Entorno 
Económico y 
Decisiones 
Empresariales 

Jijena Michel,Carlos 
Eduardo 

Experimental analysis of non 
hierarchical solutions to the 
inefficiency in teams. Altruism, 
up front payments and 
leadership 

28/09/2018 Vicente Lorente,José(D); 
Perote Peña,Javier(C) 4 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366

/139843 

Entorno 
Económico y 
Decisiones 
Empresariales 

Oscanoa 
Victorio,Mery Luz 

Género y crecimiento 
económico 28/06/2018 

Brío González,Esther 
Basilia Del(D); Cabeza 
García,Laura(C) 

4 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366
/139858 

Entorno 
Económico y 
Decisiones 
Empresariales 

Uribe 
Bohorquez,Maria 
Victoria 

Women, accounting, academia 
and business: History and 
current affairs of the female 
struggle in a patriarchal context 

27/10/2021 García Sánchez,Isabel 
María(D) 5 SL Concedida SÍ http://hdl.handle.net/10366

/149471 

Estrategia 
Empresarial 

Serafim Da 
Silva,Sheila 

Aprendizaje combinado con el 
juego de empresas para 
desarrollar habilidades 
directivas en la educación 
ejecutiva y gerencial: un cuasi-
experimento/Blended learning 
com jogos de empresas para 
desenvolver soft skills na 
educação executiva e gerencial: 
um qu 

19/06/2020 
Giovinazzo 
Spers,Renata(C); Vázquez 
Suárez,Luis(D) 

1 SL No 
solicitada - http://hdl.handle.net/10366

/144013 

Gobierno de 
la Empresa 

Braz Bezerra,Víctor 
Hugo 

The effect of corporate 
governance, taxes and 
ownership structure on 

06/06/2019 
Lozano García,María 
Belén(D); López 
Iturriaga,Félix Javier(C) 

6 SL Concedida - http://hdl.handle.net/10366
/140807 
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Línea de 
Investigación 
del Programa 

Apellidos y nombre Título de la tesis doctoral 
Fecha de 
defensa 

Directores 

Años 
transcurridos 

entre el ingreso 
del estudiante y 

la defensa 

Califica
ción 

Mención 
Doctor 

Internaciona
l 

Premio 
extraordinari

o 

Enlace al repositorio 
institucional  

(art. 14.5 del RD99/2011) 

dividends and levarage: three 
essays on the brazilian 
evidence 

Gobierno de 
la Empresa 

Rueda 
Angarita,Carlos 
Alejandro 

Mujeres en el Consejo de 
Administración, desempeño 
empresarial y determinantes 

08/05/2019 
Cabeza García,Laura(C); 
Brío González,Esther 
Basilia Del(D) 

1 SL No 
solicitada - http://hdl.handle.net/10366

/140518 

Nota: Datos obtenidos por la UEC, con la colaboración de los Servicios Informáticos (CPD) y la Escuela de Doctorado. Se han incluido las tesis defendidas desde el año 2018 en adelante, 
hasta la finalización del curso 2021-22. 
 
Repositorio documental en el que se pueden consultar las tesis doctorales de la USAL: https://gredos.usal.es/jspui/handle/10366/4756 
Abreviaturas: Aprobado; (AP) Apto; (N) Notable; SB (sobresaliente); AL (Apto Cum Laude); SL (Sobresaliente Cum Laude) 

https://gredos.usal.es/jspui/handle/10366/4756

